CARTA DE RECOMENDAÇÃO

- CONFIDENCIAL -
Nome do Candidato:

Senhor Recomendante:


O candidato acima pretende realizar voluntariado no Projeto Baleia Franca – IWC/Brasil. Solicitamos sua cooperação no sentido de prestar informações de acordo com os itens abaixo.

1) Inicialmente, tente de maneira objetiva traçar um perfil capaz de qualificar o potencial do candidato.

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

2) Desde que ano conhece o candidato? ....................................................................................

3) Durante quanto tempo conheceu o candidato mais de perto?

De ____/____   a ____/____

     Mês   Ano         Mês  Ano

4) Em que tipo de atividade teve contato mais direto com o candidato?

a) Como seu professor na (s) disciplinas(s): ..................................................................

..........................................................................................................................................

b) Como seu orientador e em que nível: ........................................................................

.........................................................................................................................................

c) Como seu chefe ou superior em serviço no: .............................................................

.........................................................................................................................................

d) Outras atividades (favor especificar): ........................................................................

.........................................................................................................................................

5) Como classifica o candidato quanto aos atributos indicados no quadro abaixo:

	ATRIBUTOS / NÍVEL DO CANDIDATO
	Excelente
	Muito Bom
	Bom
	Regular
	Fraco
	Sem condições para informar

	Domínio em sua área de conhecimento científico
	
	
	
	
	
	

	Facilidade de aprendizado / capacidade intelectual
	
	
	
	
	
	

	Assiduidade; perseverança


	
	
	
	
	
	

	Relacionamento com colegas e superiores
	
	
	
	
	
	

	Iniciativa, desembaraço, originalidade e liderança
	
	
	
	
	
	

	Capacidade de expressão escrita
	
	
	
	
	
	


6) Comente sobre a experiência acadêmica, potencial para atividades em campo e outros aspectos que considerar relevantes:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

IDENTIFICAÇÃO DO RECOMENDANTE

	Nome completo: ...........................................................................................................

Titulação: ......................................................................................................................

Instituição: .....................................................................................................................

Cargo e função atuais: ...................................................................................................

........................................................................................................................................


RECOMENDAÇÃO

	(  ) Fortemente recomendado     (  ) Recomendado     (  ) Recomendado com reservas      (  ) Não recomendo

Local:  __________________________Data: ____________Assinatura: ________________


